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کارایی مدیریت کلاس و با  فناوری هوش مصنوعی توسط معلمان  رابطه پذیرش 
نوآوری در شیوه های تدریس در مدارس ابتدایی شهرستان سبزوار در سال تحصیلی

۱۴۰۵-۱۴۰۴

هدف پژوهش حاضر بررسی رابطه پذیرش فناوری هوش مصنوعی توسط معلمان با کارایی مدیریت

کلاس و نوآوری در شیوههای تدریس در مدارس ابتدایی شهرستان سبزوار در سال تحصیلی ???????? بود.

پژوهش حاضر از نظر هدف، کاربردی و از نظر شیوه گرداوری اطلاعات توصیفی از نوع همبستگی بود.

ابتدایی شهرستان سبزوار در سال جامعه آماری پژوهش حاضر شامل کلیه معلمان شاغل در مدارس 

با توجه به جامعه آماری ??? نفری معلمان و لزوم حجم نمونه کافی برای تحصیلی ???????? است. 

تحلیلهای همبستگی و رگرسیون چند متغیره، حجم نمونه مورد نیاز بر اساس جدول مورگان تقریباً ???

نفر برآورد شد. بدین منظور پرسشنامه ها بصورت لینک در گروه معلمان در کانال شاد قرار داده شد و تا

تکمیل شدن تعداد حجم نمونه در سایت بارگذاری شد. در نهایت، تعداد ?8? پرسشنامه تکمیلشده و قابل

ابزار گردآوری داده ها شامل پرسشنامه انجام تحلیلهای آماری پژوهش قرار گرفت.  استفاده، مبنای 

سودمندی استفاده از هوش مصنوعی معلمان سانوسی (2024)، پرسشنامه مدیریت کلاس ولفگانگ و

گلیکمن (1986)و پرسشنامه نوآوری در شیوههای تدریس والورده (2021) بود. بهمنظور بررسی نقش

پیشبینیکنندگی پذیرش فناوری هوش مصنوعی در تبیین کارایی مدیریت کلاس و نوآوری در شیوههای

تدریس، از تحلیل مسیر استفاده شد. کلیه تحلیلهای آماری با استفاده از نرمافزار SPSS (نسخه 26) و

pls3 انجام شد. نتایج نشان داد سودمندی هوش مصنوعی بر مدیریت کلاس تأثیر مثبت و معنیداری دارد

(?=t=8.24 ,0.57)  یعنی با افزایش یک واحد در سودمندی ادراکشده از هوش مصنوعی، کارایی مدیریت

کلاس معلمان به میزان 0.57 واحد افزایش مییابد. نیز سودمندی هوش مصنوعی بر نوآوری در شیوههای

واحد در افزایش یک  با  دیگر،  عبارت  به   .(t=0.53,  7.68=?) دارد  معنیداری  و  مثبت  تأثیر  تدریس 

سودمندی ادراکشده از هوش مصنوعی، نوآوری در تدریس به میزان 0.53 واحد افزایش مییابد
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  Thesis:

Title : The relationship between the acceptance of
artificial intelligence technology by teachers and the
efficiency of classroom management and innovation in
teaching methods in Sabzevar elementary schools in
the academic year 1404-1405
The  aim  of  the  present  study  was  to  investigate  the  relationship  between  teachers'
acceptance of artificial intelligence technology, classroom management, and innovation in
teaching methods in elementary schools in Sabzevar city in the academic year 2026. The
present study was applied in terms of its purpose and descriptive in terms of its data
collection method, and was of the correlation type. The statistical population of the present
study included all teachers working in elementary schools in Sabzevar city in the academic
year 1404-1405. Considering the statistical population of 340 teachers and the need for a
sufficient sample size for correlation and multivariate regression analyses, the required
sample size was estimated to be approximately 180 based on Morgan's table. For this
purpose, the questionnaires were distributed as links through the teachers group on the
Shad  platform  and  remained  available  until  the  required  sample  size  was  reached.
Ultimately, 180 completed and usable questionnaires were obtained and used as the basis
for the statistical analyses of the study. For this purpose, the questionnaires were placed as
links in the teachers' group on the Shad channel and were uploaded to the site until the
sample size was completed. The data collection tools included the Sanusi Teachers' Use of
Artificial  Intelligence  Questionnaire  (2024),  Wolfgang  and  Glickman's  Classroom
Management  Questionnaire  (1986),  and Valverde's  Innovation in  Teaching Methods
Questionnaire (2021). In order to investigate the predictive role of AI technology adoption
in explaining classroom management efficiency and innovation in teaching methods, path
analysis was used. All statistical analyses were performed using SPSS (version 26) and
pls3 software. The results showed that the usefulness of AI has a positive and significant
effect on classroom management (?=0.57, t=8.24), meaning that with a one-unit increase in
the perceived usefulness of AI, teachers' classroom management efficiency increases by
0.57 units. Also, the usefulness of AI has a positive and significant effect on innovation in
teaching methods (?=7.68, t=0.53). In other words, with a one-unit increase in the perceived
usefulness of AI, innovation in teaching increases by 0.53 units..
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