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بررسی نقش تعدیل کننده تاب آوری در رابطه بین صفات شخصیتی و سبک های
مقابله با استرس در میان مامورین زندان نیشابور در سال ۱۴۰۴

پژوهش توصیفی مقطعی حاضر با هدف بررسی نقش تعدیل کننده تاب آوری در رابطه بین صفات

شخصیتی و سبکهای مقابله با استرس در میان مامورین زندان نیشابور درسال 1405 انجام شد. جامعه

آماری این پژوهش شامل کلیه مأمورین کادر و وظیفه شاغل درسال 1405 بود. با در نظر گرفتن سطح

خطای ? درصد (?.?? = ?) و توان آزمون مطلوب، برای جامعهای با حجم تقریبی ??? نفر، حجم نمونهای

معادل ??? نفر انتخاب شد که پس از توزیع پرسشنامه ها درپایان تعداد 146 پرسشنامه جهت تجزیه و

تحلیل جمع آوری گردید. جهت گردآوری داده¬ها از پرسشنامه شخصیتی نئو، پرسشنامه راهبردهای

مقابلهای لازاروس و فولکمن و مقیاس تابآوری کانر و دیویدسون استفاده شد. نتایج نشان داد بین صفات

شخصیتی و سبکهای مقابله با استرس بانقش تعدیل کننده تاب آوری در میان مامورین زندان نیشابور

درسال 1405 رابطه معناداری وجود داشت. همچنین صفات شخصیتی، تابآوری و سبکهای مقابله با

استرس مأمورین بر اساس متغیرهای زمینهای مانند سن، سابقه خدمت و سطح تحصیلات تفاوت معناداری

داشتند.

کلیدواژهها: صفات شخصیتی، تابآوری، سبکهای مقابله با استرس، مامور زندان

شمارهی پایاننامه: ۱۲۷۰۲۹۹۱۰۶۳۲۶۳۱۱۵۲۰۴۵۱۶۳۵۹۵۰۴۸
تاریخ دفاع: ۱۴۰۵/۰۶/۳۱

رشتهی تحصیلی:
دانشکده:

استاد راهنما: دکتر حسن قدسی
استاد مشاور: دکتر مهدی بکاپیان

  Thesis:

Title : The Moderating Role of Resilience in the
Relationship Between Personality Traits and Stress
Coping Styles Among Neyshabur Prison Officers in
2025
The aim of the present study was to investigate the moderating role of resilience in the
relationship between personality traits and stress coping styles among Neyshabur prison
officers in 2026. The statistical population of this study includes all cadre and duty officers
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(guards, supervisors, and security-administrative departments) working in Neyshabur prison
in 2026. Considering an error level of 5% (? = 0.05) and the desired test power, for a
population with an approximate size to 300 people, a sample size of 150 people was
selected, and after distribution, 146 questionnaires were collected for analysis. The NEO
personality questionnaire, the Lazarus and Folkman coping strategies questionnaire, and the
Connor and Davidson resilience scale were used to collect data. The research method was
descriptive Pearson correlation, regression and analysis of variance. There is a significant
relationship between personality traits  and coping styles with the moderating role of
resilience  among  the  officers  of  Neyshabur  prison  in  1405.  There  is  a  significant
relationship between the five personality dimensions (psychoticism, extraversion, eagerness
to experience, agreeableness and conscientiousness) and coping styles among the officers of
Neyshabur  prison  in  1405.  Also,  there  is  a  significant  mean difference  between the
personality traits,  resilience and coping styles of the officers based on the contextual
variables (age, service experience and level of education).
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