
سامانهی جستجو در پایاننامهها

پایاننامهی کارشناسی ارشد: علی اغشته مقدم، ۱۳۹۷

کیفیت حسابرسی و پاداش هیات مدیره

پاداش هیاتمدیره به عنوانیکی از ابعاد مهم تئوریهای نمایندگی برای کاهش شکاف بین سهامداران با

مدیران شرکتها میباشد و راهی است که میتواند تا حدی انگیزههای منفعت طلبانه را کاهش دهد. با

توجه به توضیحات داده شده، هدف این پژوهش بررسی تاثیر کیفیتحسابرسی بر پاداش هیاتمدیره

شرکتهای پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران میباشد. در این پژوهش تعداد 80 شرکت بورس

اوراق بهادار تهران در بازه زمانی 1391 تا 1395 مورد بررسی قرار گرفتند. در این پژوهش به منظور

سنجش کیفیتحسابرسی از شاخص تخصص حسابرس  براساس 0 و 1 و برای سنجش پاداش هیاتمدیره

از رگرسیون از لگاریتم پاداش دریافتییکسال استفاده شد. همچنین برای آزمون فرضیههای پژوهش 

استفاده گردید. نتایج نشان داد، کیفیتحسابرسی با پاداش هیاتمدیره ارتباط منفی و معناداری دارد، در

حالیکه لگاریتم درآمد فروش شرکت و بازده داراییها به عنوان دو متغیر تعدیل کننده میتوانند ارتباط

منفی کیفیتحسابرسی با پاداش هیاتمدیره را در جهت مثبت تعدیل نمایند. این نتایج نشان میدهد

کیفیتحسابرسی میتواند باعث کاهش پاداش هیاتمدیره گردد چرا که بررسیهای ساختاریافته میتواند

مانع از انگیزههای منفعت طلبانه مدیران و اعضای هیاتمدیره گردد
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M.A. Thesis:

Audit quality and board compensation
The  quality  of  the  audit  is  one  of  the  most  important  issues  in  the  audit,  and  laws,
standards, auditing institutions and academic researchers seek to determine their indicators.
The purpose of this research is The Effect of Audit Quality on the Rewards of the Board of
Directors of Companies Acquired in Tehran Stock Exchange. In this research, 80 Tehran
Stock Exchange companies during the period from 2012 to 2016 were surveyed. In this
study, one year's reward logarithm was used to assess the audit quality of the auditor's
specialty index and to assess the remuneration of the board of directors. As well as to test
the research hypotheses and test regression was used by default. The results showed that
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audit quality has a negative and significant relationship with the remuneration of the board
of directors, while the logarithm of the company's sales revenue and return on assets as two
moderating variables can moderate the negative relationship between the quality of the
audit and the remuneration of the board of directors in a positive direction
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