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نظارت هیات مدیره و حق الزحمه ی حسابرسی با نقش تعدیلی  دوگانگی مدیر عامل

پژوهش حاضر به بررسی ارتباط بین نظارت هیأت  مدیره و حق¬الزحمه¬ی حسابرسی با نقش تعدیلی

دوگانگی مدیرعامل در شرکتهای پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران میپردازد. میزان و ماهیت

حقالزحمه¬ی حسابرسی مستقل به عوامل کلیدی چون اندازه¬ی شرکت، پیچیدگی عملیات و ریسک

حسابرسی مربوط است. حاکمیت شرکتی مجموعهای از نظامها، فرآیندها و ساختارهایی است که با استفاده

از سازوکارهای درون سازمانی نظیر؛ هیأت  مدیره و کمیته¬های آن شناخته می¬شود. در این پژوهش

مالی کمیته¬ی استقلال هیأت  مدیره و تخصص  از ویژگی¬هایی شامل؛  نظارت هیأت  مدیره  برای 

حسابرسی استفاده شده است و معیار حق¬الزحمه¬ی حسابرسی نیز لگاریتم طبیعی حق¬الزحمه¬ی

پرداختی به حسابرسان می¬باشد.این پژوهش برای یک دوره¬ی 5 ساله در سال¬های 92 تا 96 انجام شده

است. اطلاعات نمونه¬ی شرکتهای مورد مطالعه پس از بررسی در دسترس بودن اطلاعات آن¬ها با

جمعآوری به کمک نرم¬افزار اکسل طبقهبندی و به کمک نرمافزار ایویوز مورد آنالیز و تحلیل واقع شدند.

با حسابرسی  کمیته¬ی  در  مالی  تخصص  و  مدیره  هیأت   استقلال  بین  داد؛  نشان  پژوهش  نتایج 

حق¬الزحمه¬ی حسابرسی رابطه¬ی مثبت و معناداری وجود دارد به¬طوری که وجود استقلال بیش¬تر

در هیأت  مدیره و همچنین وجود تخصص مالی در کمیته¬ی حسابرسی باعث می-شود که تقاضا برای

حسابرسی با کیفیت بالاتر افزایش یابد، بنابراین حق¬الزحمه¬ی بیشتری نیز مطالبه می¬گردد. از طرفی

دوگانگی نقش مدیرعامل نیز این رابطه را تعدیل می¬کند، به¬طوری که بر رابطه¬ی استقلال هیأت  مدیره

و حق¬الزحمه¬ی حسابرسی اثر تعدیلی منفی ولی بر رابطه¬ی تخصص مالی در کمیته¬ی حسابرسی و

حق-الزحمه¬ی حسابرسی اثر تعدیلی مثبت دارد.
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CEO Chair Dual Roles
present study investigates the relationship between board supervision and audit fees, with
the moderating role of CEO's duplication in companies listed in Tehran Stock Exchange.
The  amount  and  nature  of  independent  audit  fees  are  related  to  key  factors  such  as
company size, complexity of operations, and audit risk. Corporate governance is a set of
systems, processes, and structures that are known through in-house mechanisms such as the
board of directors and its committees. In this research, for the supervision of the board of
directors, features have been used, including the independence of the board of directors and
the financial expertise of the audit committee, and the benchmark of audit fees is also the
natural logarithm of the payroll to auditors.
This research was conducted for a five-year period from 92 to 96 years. Sample data of the
studied companies was analyzed by analyzing the Excel software using the software of the
ivyz. The results of the research showed that there is a positive and significant relationship
between the independence of the board of directors and the financial expertise in the audit
committee with audit fees, so that the existence of more autonomy in the board as well as
the specialty The financial statements of the audit committee increase the demand for
higher quality audits, so more money is demanded. On the other hand, the dichotomy of the
role of CEO also modifies this relationship, as the independence of the board of directors
and the audit fee have a negative effect, but on the relationship between financial expertise
in the audit committee and the right The audit fee has a positive effect.
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